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SERVICE REGIONAL
D’ INTERPRETARIAT DE
LEST DU QUEBEC INC.

Le SRIEQ est a la recherche d’un (e) agent (e) d’aide a la communication pour compléter son
équipe.

Depuis 1989, le Service régional d’interprétariat de I'Est du Québec inc. (SRIEQ) est un organisme
privé sans but lucratif qui a pour objectif d’offrir des services en interprétation et d’aide a la
communication en LSQ (langue des signes québécoise) et oraliste pour faciliter I'inclusion sociale
des personnes sourdes.

Nos valeurs : Courage, dévouement, intégrité et respect

Vous avez envie de contribuer a la mission et a la vision du SRIEQ, le milieu communautaire vous
interpelle, vous étes polyvalent et la diversité des taches vous stimule? Cet emploi est pour vous!

Votre responsabilité principale:

La personne sera responsable de la gestion du service d’aide a la communication pour la région de
Chaudiére-Appalaches.

Plus précisément :

e Accompagner la clientéle dans différents domaines d’activités quotidiennes a I'exception
des loisirs pour établir une communication adéquate et assurer la compréhension de la
personne;

e Garder ajour les dossiers de la clientéle en y inscrivant régulierement les notes de suivi;

e Collaborer avec différents partenaires et organiser des activités éducatives pour la clientéle
de la région;

e Sensibiliser le grand public a la culture sourde;

e Diffuser et assurer les communications sur la page Facebook, courriels, etc.;

e Prendre les appels, les courriels et assurer le suivi des demandes de service;

e Représenter le SRIEQ dans différents événements;

Vous avez le profil suivant :

e Une formation en éducation spécialisée ou travail social;

e Maitrise de la langue des signes québécoise (LSQ)

e Maitrise du francais a I'oral et a I'écrit;

e FEtre en mesure de vous déplacer chaque semaine dans diverses municipalités de la
région de Chaudiére-Appalaches;

e Maitrise des outils informatiques (Microsoft 365, réseaux sociaux, Zoom);

e Vous étes respectueu, discret, autonome, rigoureux et organisé;

e Vous étes capable de vous adapter, faites preuve d’ouverture et vous avez |'esprit
d’initiative.



Nous offrons :

e Un environnement de travail stimulant;

e Unemploiatemps plein de 35 heures par semaine, I’horaire est variable du lundi au
vendredi selon les besoins de la clientele;

e Des congés de maladie (7 jours par année), des jours fériés (13 jours par année);

e Unrégime de retraite avec contribution de I'employeur a raison de 5%;

e Programme de reconnaissance d’expérience apres 5 ans de services;

e Echelle salariale de 23,84 $ 4 28,83 S de I'heure (annuellement : 43448 $ 352550 $);

e Assurances collectives;

Envoyez votre CV a karina.gregoire @srieg.ca
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